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Prot.n. 5605/6.1 del 29/8/2024

OGGETTO: Decreto di pubblicazione della graduatoria di cui all'avviso PNRR prot. n. 4226 del
11/06/2024 - Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita. Investimento
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU —
“Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” (DM 66/2023).

Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e
studenti finalizzati a promuovere I’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di
attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione,
nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio
metodologico e di attivita di orientamento STEM.

Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale,
finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento
delle loro competenze metodologiche di insegnamento.

Titolo del progetto: “Competenze STEM, digitali e linguistiche”
Codice progetto: M4C113.1-2023-1143 — P- 31534
CUP E34D23003450006

IL DRIGENTE SCOLASTICO

VISTA lalegge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 1’art.
7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
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privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.
190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7,
della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n.
196, recante il «Codice in materia di protezione dei dati personali»;

VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea,
del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, 1’art. 6,
paragrafo 2;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del
quadro di valutazione della ripresa e della resilienzax;

VISTA la Linea di Investimento 3.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4,
Componente 1), denominata «Nuove competenze e nuovi linguaggi»;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;
VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione
pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in
tema di collaborazioni esterne;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO I’Avviso di selezione prot. n. 4226 del 11.06.2024, pubblicato dall’Istituzione Scolastica volta
al conferimento di incarichi individuali, per la docenza nei corsi di cui alle azioni in oggetto;

VISTO in particolare, 1’art. 6, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale gli interessati
dovranno far pervenire la propria candidatura entro e non oltre le ore 12:00 del 30.06.2024»;
CONSIDERATO che alla data del 30.06.2024, scadenza prevista dall’ Avviso per la presentazione
delle manifestazioni di interesse, sono pervenute candidature da parte del personale interno
all’Istituzione, candidature da personale dipendente di altra Istituzione Scolastica nonché candidature
da personale esterno;

VISTO il proprio decreto di nomina della Commissione valutatrice Prot.n. 5515/6.1 del 26/8/2024
ACQUISITO il verbale della suddetta Commissione
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PUBBLICA

in Allegato A che costituisce parte integrante del presente decreto, i punteggi attribuiti dalla
commissione, suddivisi nelle categorie di cui all’art 4 dell’avviso:

1. docenti in servizio presso questo Istituto scolastico (personale interno a tempo indeterminato e
determinato);
2. docenti in servizio presso altre 11.SS.
3. personale estraneo all’amministrazione

e per tipologia di percorso, di cui agli artt. 1, 2 e 3 dell’avviso.

Si rammenta che, ai sensi dell’ Avviso prot. n. 4226 del 11/06/2024 :

(art. 4) Per I’affidamento degli incarichi sara adottato il seguente schema delle precedenze, a
prescindere dal punteggio:
1. docenti in servizio presso questo Istituto scolastico (personale interno a tempo indeterminato e
determinato);
2. a seguire e solo in assenza di sufficienti candidati idonei nella categoria 1), docenti in servizio
presso altre 11.SS. (collaborazione plurima);
3. in ultima istanza e solo in assenza di sufficienti candidati idonei nelle categorie 1) e 2), personale
estraneo all’amministrazione (esperti esterni — soltanto persone fisiche).

(art. 8) Nel caso di parita di punteggio tra candidati/e verra selezionato il/la candidato/a piu giovane di
eta. In caso di ulteriore parita, si procedera per sorteggio. La pubblicazione della graduatoria
provvisoria sul sito della scuola ha valore di notifica agli/le interessati/e. Trascorso il termine di 7
giorni, senza che siano stati prodotti reclami, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo. La
risposta al presente avviso e il posizionamento in graduatoria non comporta I’automatico affidamento
dell’incarico o del contratto di prestazione d’opera. Il dirigente si riserva la facolta, a discrezionale
valutazione e qualora nel ravvisi I’opportunita, di non procedere all’assegnazione dell’incarico o della
stipula del contratto, anche nel caso di un solo candidato. Gli incarichi o i contratti saranno
formalizzati solo quando e se i corsi saranno effettivamente avviati, anche in funzione della
valutazione della proposta di contenuti e dell’effettiva sufficiente adesione da parte degli utenti finali.

Il presente Decreto e pubblicato nel sito dell’Istituzione scolastica, ai sensi della normativa sulla
trasparenza. Avverso il presente decreto € ammesso reclamo entro 10gg. dalla data di pubblicazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Roberto Guatieri
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Art. 1 Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione, finalizzate alla

promozione di pari opportunita di genere

TIPOLOGIA DI PERCORSO FORMATIVO punti NOMINATIVO PRECEDENZE
1 podcasting e di utilizzo delle piattaforme digitali 20 STANCATI FAUSTA docente interno
finalizzate alla ricerca di informazioni 10 DAL MASO MONICA docente interno
2 la progettazione dei dati e la privacy nell'utilizzo della rete 20  STANCATI FAUSTA docente interno
10 DAL MASO MONICA docente interno
3 sistemi di Intelligenza Artificiale: funzionamento, 20 STANCATI FAUSTA docente interno
utilizzo per I'apprendimento, aspetti etici 10 DAL MASO MONICA docente interno
4 internet delle cose (1oT) 20 STANCATI FAUSTA docente interno
5 utilizzo del programma LaTeX 20  STANCATI FAUSTA docente interno
6 L'Intelligenza Artificiale tra fisica e societa 20 STANCATI FAUSTA docente interno
7 Corso di potenziamento di Chimica Organica 20 CAROLLO MATTEO docente interno
15 MEZZALIRA FRANCESCO docente interno
24 PISA GIULIA docente altra scuola
21  GROLLA ANTONIA docente altra scuola
8 Corso di potenziamento di Geologia 20 CAROLLO MATTEO docente interno
15 MEZZALIRA FRANCESCO docente interno
24 PISA GIULIA docente altra scuola
21  GROLLA ANTONIA docente altra scuola
9 Corso di potenziamento di Biotecnologie 24 PISA GIULIA docente altra scuola
21  GROLLA ANTONIA docente altra scuola
10 Corso di potenziamento di Anatomia 24 PISA ANTONIA docente altra scuola
11 Corso tematico di Storia della Scienza 23 AMORUSO NICOLA docente interno
15 MEZZALIRA FRANCESCO docente interno
24 PISA GIULIA docente altra scuola
21  GROLLA ANTONIA docente altra scuola
12 Corso tematico su Scienza: sue relazioni interdisciplinari 15 MEZZALIRA FRANCESCO docente interno
con altri campi del sapere 24 PISA GIULIA docente altra scuola
13 Laboratorio di Fisica, Chimica, Scienze, con realizzazione di esperienze innovative 19 MIDOLO LUCA FRANCESCO docente interno
Calcolo_matrlmale e algebra lineare con applicazioni ai problemi di ottimizzazione in 11 CALATI MICHELE docente interno
economia
15 Preparazione ai test universitari discipline STEM 20  STANCATI FAUSTA docente interno
24 PISA GIULIA docente altra scuola




Art. 2 Percorsi di tutoraggio per I'orientamento agli studi e alle carriere STEM, anche co il coinvolgimento delle famiglie

TIPOLOGIA DI PERCORSO FORMATIVO punti NOMINATIVO PRECEDENZE

1 Orientamento e introduzione dei percorsi e delle carriere STEM post-secondaria 23 DAL MASO MONICA docente interno
20 DALLA VECCHIA PAOLA docente interno
17 STANCATI FAUSTA docente interno
16 IACOBACCI ELEONORA docente interno
24 PISA GIULIA docente altra scuola




Art. 3 Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti

TIPOLOGIA DI PERCORSO FORMATIVO punti NOMINATIVO PRECEDENZE
INGLESE C1 32 LAFONTAINE FLORA docente interno
25 GIACOBBO VALERIA docente interno
19 FORGHIERI ERIKA docente interno
26 WALLIS JULIE ANNE estraneo all'amministrazione
22 BASSA ALICE estraneo all'amministrazione
INGLESE B2 32 LAFONTAINE FLORA docente interno
25 GIACOBBO VALERIA docente interno
20 TRAVERSIN SARAH docente interno
17  TIZIAN CRISTINA docente interno
26 WALLIS JULIE ANNE estraneo all'amministrazione
22 BASSA ALICE estraneo all'amministrazione
SPAGNOLO C1 28 HOFMAN CAMILA docente interno
SPAGNOLO B2 28 HOFMAN CAMILA docente interno
27 RIGOTTO SILVIA docente interno
16 IACOBACCI ELEONORA docente interno
TEDESCO B2 11 NEISES ANNETTE estraneo all'amministrazione
TEDESCO B1 22 BASSA ALICE estraneo all'amministrazione
11 NEISES ANNETTE estraneo all'amministrazione
FRANCESE B2 18 DI FELICE VALENTINE docente interno
16 MAROBIN NADIA docente altra amministrazione




Tutor d'aula nei percorsi di cui all'art.1 0 3

TIPOLOGIA DI PERCORSO FORMATIVO punti NOMINATIVO PRECEDENZE
Tutor 19 DAL MASO MONICA docente interno
16 CERIN CHIARA A.T. interno
14 GUARDA MAURIZIO docente interno
14 ZANON MAURIZIO docente interno
11  CALATI MICHELE docente interno
10 GIACOBBO VALERIA docente interno
10 SIMONATO CHIARA docente interno
10 STANCATI FAUSTA docente interno
10 TONIELLO GIADA docente interno
9 ALFANO ANNAMARIA docente interno
9 MATERA LUIGIA docente interno
7 CALDIERARO MARCO A.T. interno
7 ZENERE MARINA docente interno
17  PISA GIULIA docente altra scuola
16  COGLIATI CINZIA estraneo all'amministrazione
0 GANCI GIORGIO estraneo all'amministrazione
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